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Mit weit Uber 30 Jahren Medienerfahrung konnte ich umfassende Einblicke in Strukturen und
Arbeitsweisen grofker Organisationen, in Fihrungsstile und -verantwortungen,
in die Arbeit mit Teams und mit dem einzelnen Mitarbeitenden gewinnen.

Knapp 12 Jahre leitete ich die Aus- und Fortbildung im Produktionsservice

des Bayerischen Rundfunks, meine Aufgaben umfassten dabei sowohl

die Personlichkeitsentwicklung von Mitarbeiter*innen und Flihrungskraften,

die Etablierung neuer Berufsfelder, den Aufbau neuer Organisationseinheiten,

sowie eine engagierte und aktive Beteiligung im Change-Prozess des Bay. Rundfunks
in den Themen ,Mensch, Kultur und Kommunikation’.

Seit 2019 unterstitze und begleite ich in meiner Funktion als selbstandige

Systemische Beraterin (Univ.) u.a. Fihrungskrafte, Teams und Unternehmen dabei,

die eigenen und aulieren Systeme zu erkennen, zukunftsorientierte Veranderungen

anzugehen und umzusetzen, die fur Mensch und Unternehmen passenden Losungen zu finden.

Schwerpunkte meiner Arbeit sind:
e Der Mensch in den Themenfeldern Arbeit, Zeit und Geld
e New Work - Prinzipien, Haltung und Kultur fir gute Zusammenarbeit
e Teamentwicklung, Mitarbeiterentwicklung, Personlichkeitsentwicklung
e 1:1 und/oder Team-Coachings

e Moderation von Klausuren und Veranstaltungen
o Gelingende Kommunikation und Konfliktmanagement
o Selbstwirksamkeit und die eigene Handlungsfahigkeit erfahren

Innehalten - sich Zeit und Raum zur Reflexion der eigenen Situation geben.
Inspiration - was ist moglich, was brauche ich, was tut mir gut?
Integration - Notwendiges erkennen und Konkretes umsetzen.
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Mein personlicher Werdegang:

von der Tontechnik in Horfunk- und Fernseh-Produktionen,

einem Kunst- und Padagogik-Studium,

Kunstinstallationen zum Themenzyklus Arbeit Zeit Geld,

Uber die Leitung der Aus- und Weiterbildung im Bayerischen Rundfunk
hin zur selbstandigen Systemischen Beraterin, Coach und Trainerin.

Meine Qualifikationen:

analytisches Denken, aufmerksames Zuhoren,

Neutralitat, Vorurteilsfreiheit, emotionales Einfliihlungsvermogen,
Glaubwadrdigkeit, personliche Integritat und Diskretion,
Flexibilitat im Miteinander, Prasenz- und Online-meetings

Lewis’ Deep Democracy - the wisdom of the “No” Mr. Deep Democracacy, Berlin (2023)
New Work Professional Les Enfants Terribles, Berlin (2019-2020)
Systemische Beraterin (Univ.) ZWW Universitat Augsburg (2015-2016)
Changemanagement ZWW Universitat Augsburg (2015)
Wissensmanagement ard.zdf-medienakademie, Nurnberg (2014)
Trainerseminare ard.zdf-medienakademie, Nurnberg (2007)

Die Gruppe als soziales System - Seminardramaturgie - Multiplikatoren-Training
Kunsterziehung und Padagogik Studium an der LMU Munchen o. Abschluss (1985-89)

Und wie ich so arbeite, erfahren Sie am besten in einem personlichen Gesprach,
melden Sie sich darum gerne und wir vereinbaren einen unverbindlichen Termin.

Bea Giersig, Juli 2023

www.arbeitzeitgeld.de
www.linkedin.com/in/bea-giersig-51a830197
www.haveabreak.online
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